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Projekt ,,Lepszy Urzad” wspdifinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

REGULAMIN REKRUTACII I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE pn. ,Lepszy urzad”

§1
Informacje ogodlne o Projekcie

1. Regulamin okre$la zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pn. “Lepszy urzad”.

2. Projekt ma charakter partnerski i realizowany jest wspdlnie przez:
1) Powiat Chetmski — Lider Projektu
oraz Partnerow Projektu:
2) Gmine Ruda-Huta,
3) Gmine Sawin,
4) Gmine Siedliszcze,
5) Gmine Wierzbica.

3. Projekt ,Lepszy urzad” wspéifinansowany jest przez Unie Europejska z Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013 Priorytet V Dobre
Rzadzenie, Dziatanie 5.2 Wzmocnienie potencjatu administracji samorzadowej, Poddziatanie 5.2.1
Modernizacja zarzadzania w administracji samorzadowej.

4. Projekt realizowany jest w okresie od 01.09.2012 r. do 31.08.2014 .

5. Uczestnikami projektu s pracownicy pieciu Jednostek Samorzadu Terytorialnego wymienionych w ust
2. kaczna liczba uczestnikdw i uczestniczek wynosi 170.

6. Gtownym celem projektu jest poprawa efektywnosci zarzadzania oraz podniesienie jakosci ustug
publicznych $wiadczonych w czterech urzedach gmin: Urzedzie Gminy Ruda-Huta, Urzedzie Gminy
Sawin, Urzedzie Gminy Siedliszcze, Urzedzie Gminy Wierzbica oraz Starostwie Powiatowym w Chetmie
poprzez wdrozenie w okresie 24 miesiecy dziatan doskonalacych w obszarach wymagajacych wsparcia
zdiagnozowanych za pomocg Wspdinej Metody Oceny — CAF.

7. Projekt ma na celu:

1) podnoszenie jakosci oraz zwiekszenie dostepnosci ustug publicznych $wiadczonych przez 5
Jednostek Samorzadu Terytorialnego,

2) wdrazanie usprawnien zarzadczych na poziomie catej organizacji, w tym w zakresie
zarzadzania jakoscig,

3) podniesienie kwalifikacji i kompetencji kadr pieciu Jednostek Samorzadu Terytorialnego,

4) wzmocnienie zdolnosci JST objetych projektem w zakresie stanowienia aktow prawa
miejscowego oraz aktow administracyjnych,

5) wzmocnienie zdolnosci w zakresie opracowywania, wdrazania i ewaluacji polityki i strategii

0 zasiegu regionalnym i lokalnym JST objetych projektem.

8. Biuro projektu znajduje sie w Starostwie Powiatowym w Chetmie, Plac Niepodlegtosci 1,
22-100 Chetm, pok. 92, tel. 82 562 75 89, fax 82 562 75 10. Czynne w godzinach pracy urzedu:
Poniedziatek  07.30 - 15.30

Wtorek 07.30 - 16.00
Sroda 07.30 - 15.30
Czwartek 07.30 - 15.30
Pigtek 07.30 - 15.00

Pracownicy biura projektu:

Gmina Ruda-Huta
Gmina Sawin
Partnerzy Projektu: Gmina Siedliszcze
Gmina Wierzbica
Powiat Chetmski
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(1) Katarzyna Rusakiewicz - koordynator projektu, adres e-mail:
katarzyna.rusakiewicz@powiat.chelm.pl

(2) Patryk Mozeluk - specjalista ds. ewaluacji i sprawozdawczosci, adres e-mail:
patryk.mozeluk@powiat.chelm.pl.

§2

Zakres wsparcia

Udziat w projekcie jest bezptatny.
Udziat w projekcie jest dobrowolny i wynika z zatozen projektu.
3. W ramach projektu realizowane beda nastepujace formy wsparcia:
1) szkolenia,
2) studia podyplomowe,
4, Wykaz oferowanych w ramach projektu kierunkdw szkolen i studidw podyplomowych zawiera
zalacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

N

§3
Kryteria przystapienia do projektu

1. Do projektu mogg przystapi¢ osoby, ktore spetniajg nastepujace kryteria kwalifikacyjne:
1) majg ukonczone studia wyzsze (w przypadku studiéw podyplomowych),
2) sq zatrudnione na stanowisku urzedniczym w JST wymienionych w § 1 ust. 2 (przez
zatrudniong na stanowisku urzedniczym w JST rozumie sie osobe, ktdra posiada
umowe o prace W okresie trwania szkolenia lub/i studidw podyplomowych), oraz posiadajg
zgode pracodawcy na uczestnictwo w szkoleniach lub/i studiach podyplomowych,
3) Ztozyty formularz zgtoszeniowy (wzér stanowi zatacznik nr 2 do niniejszego Regulaminu)
wypetniony i wiasnorecznie podpisany przez uczestnika projektu wraz z zatacznikami:
a) deklaracjq uczestnictwa w projekcie (zatacznik nr 3 do niniejszego Regulaminu),
b) oswiadczeniem uczestnika projektu o wyrazaniu zgody na przetwarzane danych osobowych
(zatacznik nr 4 do Regulaminu),
¢) zakresem danych osobowych do przetwarzania (zatacznik nr 5 do Regulaminu),
d) oSwiadczeniem o wyrazaniu zgody na przetwarzanie wizerunku (zatacznik nr 6 do
Regulaminu),
e)zgodq pracodawcy na udziat pracownika w szkoleniach lub/i studiach podyplomowych
(zatacznik nr 7 do Regulaminu).
2. Zitozenie dokumentéw wymienionych w ust. 1 oznacza, iz kandydat zapoznat sie z niniejszym
regulaminem, akceptuje jego zapisy i zobowigzuje sie do jego przestrzegania. Ztozenie dokumentow
wymienionych w ust. 1 nie jest rownoznaczne z zakwalifikowaniem kandydata do projektu.

8§84

Zasady rekrutacji

—

Rekrutacja prowadzona bedzie w okresie od 3 grudnia 2012 r. do wyczerpania miejsc.

2. Za zorganizowanie i przebieg rekrutacji odpowiadajq pracownicy biura projektu oraz specjalisci ds.
wdrazania usprawnien w urzedach gmin wymienionych w § 1 ust. 2.

3. Procedura rekrutacji obejmuje nastepujace etapy:

1) umieszczenie informacji o rozpoczeciu procesu rekrutacji na stronie www.powiat.chelm.pl oraz na

stronach jednostek wymienionych w § 1 ust. 2,

2) przyjmowanie formularzy zgtoszeniowych wraz z wymaganymi zatgcznikami wymienionymi w § 3

ust. 1 pkt 3 dostarczonej do pracownikow biura projektu lub do specjalistow ds. wdrazania

usprawnien w urzedach gmin wymienionych w § 1 ust. 2,

Gmina Ruda-Huta
Gmina Sawin
Partnerzy Projektu: Gmina Siedliszcze
Gmina Wierzbica
Powiat Chetmski
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3) weryfikacja formalna formularzy zgtoszeniowych — pracownicy biura projektu lub specjalisci ds.
wdrazania usprawnien dokonujg wstepnej weryfikacji formalnej ztozonych formularzy zgtoszeniowych,
4) weryfikacja szczegotowa — komisja rekrutacyjna dokonuje szczegdtowej weryfikacji
kwalifikowalnosci uczestnika projektu.

4. Prace komisji rekrutacyjnej dokumentowane bedg protokotami i zakoriczg sie sporzadzeniem listy
uczestnikdw projektu.

5. W razie rezygnacji uczestnika z udziatu w projekcie i skreslenia go z listy uczestnikow projektu na
jego miejsce zostanie zakwalifikowana osoba, ktorej obowigzki jakie petni w urzedzie sg Scisle
Zwigzane z zakresem merytorycznym szkolenia lub/i studidw podyplomowych. Liste uczestnikow
projektu zatwierdza komisja rekrutacyjna.

6. W ramach projektu przeszkolonych zostanie 170 uczestnikow i uczestniczek. W studiach

podyplomowych weZzmie udziat 30 uczestnikdw i uczestniczek.

W ramach projektu jeden pracownik moze by¢ skierowany na wiecej niz jedno szkolenie.

8. Rekrutacja bedzie prowadzona z uwzglednieniem zasady roéwnosci szans, ze szczegdtowym
uwzglednieniem réwnosci pici.

N

§5

Uprawnienia i obowiazki uczestnika projektu

—

Uczestnik jest zobowigzany do:

1) ztozenia w biurze projektu lub u specjalistéw ds. wdrazania usprawnien w urzedach gmin
wymienionych w § 1 ust. 2 wypetnionego i podpisanego formularza zgtoszeniowego wraz z
zatgcznikami,

2) udostepnienia swoich danych osobowych na potrzeby rozliczania projektu w zakresie wymaganym
przez instytucje posredniczaca,

3) rzetelnego i systematycznego udziatu w planowanych szkoleniach i studiach podyplomowych
realizowanych w ramach projektu,

4) potwierdzania swojego uczestnictwa w planowanych szkoleniach i studiach podyplomowych na
listach obecnosci,

5) wypetniania ankiet ewaluacyjnych oraz testow sprawdzajacych wiedze.

2. Uczestnik jest uprawniony do bezptatnego otrzymania:
1) materiatéw szkoleniowych,
2) wyzywienia podczas szkolen,
3) zaswiadczenia poswiadczajacego udziat w szkoleniu.

3. Udziat uczestnika projektu w studiach podyplomowych reguluje umowa udziatu w studiach

podyplomowych (zatacznik nr 8 do Regulaminu).

Warunkiem otrzymania zaswiadczen jest uczestnictwo w min. 80% zajec.

Koszt uczestnictwa jednej osoby w studiach podyplomowych obejmuje opfate czesnego oraz koszty

dojazdu i zakwaterowania w ramach limitu Srodkéw na to zadanie w Projekcie.

6. W przypadkach uzasadnionych zdarzeniem losowym, chorobg badz tez inng sytuacjq zyciowq
mozliwa jest rezygnacja uczestnika z udziatu w projekcie. W przypadku rezygnacji uczestnika ze
szkolenia, studiéw podyplomowych nalezy niezwtocznie pisemnie poinformowac o tym fakcie Biuro
Projektu.

vk

§6
Przepisy koncowe

1. W przypadkach zaistnienia sytuacji nieokreslonej niniejszym regulaminem decyzje podejmuje Lider
Projektu po konsultacji z Grupg Sterujaca i/lub IP.

2. Lider Projektu zastrzega sobie prawo do zmiany niniejszego Regulaminu badz wprowadzenia
dodatkowych postanowien.

Gmina Ruda-Huta
Gmina Sawin
Partnerzy Projektu: Gmina Siedliszcze
Gmina Wierzbica
Powiat Chetmski
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Powyzszy Regulamin Rekrutacji i Uczestnictwa w Projekcie obowigzuje przez okres realizacji Projektu.

§7

Zalaczniki do regulaminu

Wykaz oferowanych w ramach projektu kierunkéw szkolen i studiow podyplomowych

Dla kandydata_ formularz zgtoszeniowy na studia podyplomowe oraz szkolenia

Dla uczestnika_ deklaracja uczestnictwa w projekcie

Dla uczestnika_ o$wiadczenie uczestnika projektu o wyrazaniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych

Dla uczestnika_ zakres danych osobowych do przetwarzania

Dla uczestnika_ o$wiadczenie uczestnika projektu o wyrazaniu zgody na przetwarzanie wizerunku
Dla uczestnika_ zgoda pracodawcy na udziat pracownika w szkoleniach lub/i studiach
podyplomowych

Dla uczestnika_ umowa dotyczaca uczestnictwa w studiach podyplomowych

Oswiadczam, iz zapoznatamy/zapoznatem sie z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie i akceptuje

jego zapisy.
Data Czytelny podpis uczestnika/ uczestniczki
Gmina Ruda-Huta
Gmina Sawin
Partnerzy Projektu: Gmina Siedliszcze

Gmina Wierzbica
Powiat Chetmski



